
Kerstin Köhler
Executive Coach I Beraterin I Trainerin & Moderatorin –
Mit Spaß bei der Arbeit - supporting Changes.

Ausbildung

•	 Diplom Sprechwissenschaftlerin
•	 Germanistische Linguistik und  

Pädagogikstudium
•	 Zertifikat „Deutsch als Fremdsprache“
•	 Zweijährige Seminarreihe zum Thema  

„Therapieentlehnte Konzepte für die  
sprecherzieherische Arbeit“

Berufliche Erfahrung

•	 Seit 25 Jahren in der Führungskäfte- 
entwicklung von Unternehmen und 
Institutionen tätig

•	 Executive Coaching mit Vorständen, 
Niederlassungsleitern, Geschäfts- 
führern

•	 Konzepterstellung von passgenauen 
Fortbildungen, Train the Trainer &  
Inhouse-Workshops

•	 Moderation u.a. von Klausurtagungen, 
FK-Konferenzen und Teamtagen

•	 Kooperationen u.a. Be in touch in Köln 
und ExpertExecutive, Frankfurt/M.

•	 Geschäftsführerin der  
K+S Kommunikation Berlin GbR

Frau Köhlers Arbeit als Trainerin, 
Coach oder Moderatorin für Sie: 
Menschen aktivieren, Kompetenzen 
entwickeln, Veränderungen unterstützen. 
Das Ziel: Gemeinsames Handeln von 
Menschen zu ermöglichen.
Das Gemeinsame möglich zu machen, 
schafft Vertrauen, Wertschätzung und 
damit Sicherheit. Dieser Prozess benötigt 
Mündigkeit in der Mündlichkeit. 

Themenschwerpunkte

Change Management • Rollenklarheit: 
Führung & Mindset • Präsenz & 
Voicepower • Kommunikation • Innere 
Klarheit - Wirkung im Außen

Referenzen 

BAYER Vital GmbH • RWE • DB Mobility 
Logistics • Dr. Oetker GmbH • Charité 
Berlin • Freie Universität Berlin uvm.

Sprachen

•	 Deutsch

linkedin.com/kerstin-köhler

030 - 62 70 89 51

koehler@supporting-changes.com

www.supporting-changes.com

Kontakt

http://linkedin.com/in/kerstin-köhler-a7189460
mailto:koehler%40supporting-changes.com?subject=
http://www.supporting-changes.com

