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Freiberuflicher Systemischer Organisationsberater & Systemischer Coach (DBVC)

Ausbildung:

» Associate Coach (DBVC)

+ Systemischer Organisationsberater (artop)

 Systemischer Coach (artop / DBVC)

* Flight Levels System Architecture
(LEANability GmbH)

» Professional Scrum Master (Scrum.org)

* Project Management (IPMA / Level-D)

Berufliche Erfahrungen:

* Freiberuflicher Berater & Coach fiir
Organisationsentwicklung und Fiithrung
(TU Berlin, artop, D-Network)

+ Senior Management Consultant Agile
Transition (Netzwerkknoten
Unternehmensberatung GmbH)

» Innovationsmanager & Leitung
Projektmanagement (Stickerstars GmbH)

* Consultant (Amadeus FiRe AG)

Schwerpunktthemen im
Einzelcoaching

» Coaching von Rollen, Fiihrungskriften &
Gruppen in Transformationsprozessen
(Konflikt, Abgrenzung, Sortierung,
Entscheidungsfindung, etc.)

+ Systemisches Coaching

Coachingerfahrung im HS-Bereich

* Interner Fiihrungskrafte-Coach und
Trainer an der TU

» Dozent bei einem Bildungstrager hier in
Berlin.

Referenzen:

Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und
Familie, Technische Universitit Berlin,
Daimler Truck North America Zentrale
(Portland, OR), Carl Zeiss Microscopy
Deutschland GmbH, Medizinische
Hochschule Brandenburg u. v. m.

Sprachen
* Deutsch und Englisch

Kontakt

christian.riepen@mail.de

0174 180 40 59

linkedin.com/in/christian-riepen

In meiner Arbeit verkniipfe ich geschickt die
Prinzipien der Systemtheorie, agiler
Methoden und Organisationsentwicklung,
um mabBgeschneiderte Losungen mit meinen
Kunden zu schaffen.

Mein Ansatz ist es, meine Klienten und
Klientinnen dabei zu unterstiitzen, die fiir sie
passenden Losungen und Schritte zu
erarbeiten, also Losungsraume fiir
Situationen und Herausforderungen zu
vergroBern, die fiir die Klient*innen klein
und fest erscheinen.

-Moglichkeitsraume erweitern,
Herausforderungen sortieren.-
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