
Dr. Andrea von Allwörden
Personal- und Organisationsentwicklerin

Ausbildung:

Berufliche Erfahrungen:

• Diplom Kauffrau FH, 
• Diplom Ingenieurin, 
• Dr. rer. agr., 
• Systemische Prozess- und Projekt-

moderatorin, systemische Organisations-
beraterin

• 20 Jahre Erfahrung im Training und 
Coaching von Einzelpersonen und 
Teams

Ich sorge dafür, dass, die sich mir 
anvertrauende Person oder das Team 
handlungs- und entscheidungsfähig 
ist. Mit mir verstehen sie sich und ihr 
Umfeld besser und erhalten das 
Rüstzeug, um sich sicher und 
souverän in ihrer Rolle zu entfalten. 
Dabei arbeite ich praxisorientiert, 
state of the art und methodisch valide. 
Und wir lachen auch.

Sprachen

Coachingerfahrung im HS-Bereich
• Über 10 Jahre Erfahrung im 

Projektmanagement an der HUB, 
• Seit 2017 Coaching und Training für neu 

berufene Professor:innen und 
Projektleitungen an der HUB zur Einführung 
in ihre Rolle und Aufgaben, 

• Strategische Entwicklung von Departments 
an der HUB 

Referenzen:
• Nur auf Anfrage

• Deutsch

Kontakt

linkedin.com/in/allwoerden

allwoerden@profilarbeit.de

Schwerpunktthemen im 
Einzelcoaching

• Führungskräfteentwicklung,
• Teamentwicklung, 
• Projekt- und Prozessmanagement
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